
Modificación RPT                                                                               Ayuntamiento de La Línea de la Concepción 

 

 Página 1 

 

 

MODIFICACIÓN RPT 

  

6. RESUMEN POR SERVICIOS 

 

 

  



Modificación RPT                                                                               Ayuntamiento de La Línea de la Concepción 

 

 Página 2 

 

 

13.-ÁREA DE SEGURIDAD CIUDADANA                                                                                                                                                                                                        

13.20.- SERVICIO DE SEGURIDAD CIUDADANA 

COD. PUESTO PUESTO Nº 
Ficha 

REL ESCALA - SUBESCALA *ACCESO A 
INFORMACION 

JORNADA DOT. GRUPO CD PTOS. 

FN.PL.A1.001 INTENDENTE 190 F ADMINISTRACION ESPECIAL - DE SERVICIOS ESPECIALES Grado 1 ESP 1 A1 28 395 

FN.PL.A2.001 INSPECTOR 191 F ADMINISTRACION ESPECIAL - DE SERVICIOS ESPECIALES Grado 2 ESP 2 A2 24 375 

FN.PL.A2.002 JEFE POLICÍA LOCAL 192 F ADMINISTRACION ESPECIAL - DE SERVICIOS ESPECIALES Grado 1 ESP 1 A1/A2 28 400/380 

FN.PL.A2.003 SUBINSPECTOR 193 F ADMINISTRACION ESPECIAL - DE SERVICIOS ESPECIALES Grado 2 ESP 7 A2 24 360 

FN.PL.C1.001 OFICIAL 194 F ADMINISTRACION ESPECIAL - DE SERVICIOS ESPECIALES Grado 4 ESP 24 C1 19 300 

FN.PL.C1.003 OFICIAL (092) (PUESTO ORGANIZATIVO) 196 F ADMINISTRACION ESPECIAL - DE SERVICIOS ESPECIALES Grado 4 ESP   C1 19 360 

FN.PL.C1.004 OFICIAL (AGENTES TUTORES) (PUESTO 
ORGANIZATIVO) 

197 
F 

ADMINISTRACION ESPECIAL - DE SERVICIOS ESPECIALES Grado 4 ORD   C1 19 310 

FN.PL.C1.005 OFICIAL (ARMAMENTO, TRANSMISIONES Y DROGAS) 198 F ADMINISTRACION ESPECIAL - DE SERVICIOS ESPECIALES Grado 4 ORD   C1 19 310 

FN.PL.C1.006 OFICIAL (ATESTADOS) (PUESTO ORGANIZATIVO) 199 F ADMINISTRACION ESPECIAL - DE SERVICIOS ESPECIALES Grado 4 ORD   C1 19 305 

FN.PL.C1.007 OFICIAL (UMAC) (PUESTO ORGANIZATIVO) 200 F ADMINISTRACION ESPECIAL - DE SERVICIOS ESPECIALES Grado 4 ESP   C1 19 315 

FN.PL.C1.008 OFICIAL (GRUPO DE APOYO)  (PUESTO 
ORGANIZATIVO) 

201 
F 

ADMINISTRACION ESPECIAL - DE SERVICIOS ESPECIALES Grado 4 ESP   C1 19 365 

FN.PL.C1.009 OFICIAL (MOTOS) (PUESTO ORGANIZATIVO) 202 F ADMINISTRACION ESPECIAL - DE SERVICIOS ESPECIALES Grado 4 ORD   C1 19 310 

FN.PL.C1.010 OFICIAL (TRAFICO Y SEG. VIAL) (PUESTO 
ORGANIZATIVO) 

203 
F 

ADMINISTRACION ESPECIAL - DE SERVICIOS ESPECIALES Grado 4 ORD   C1 19 305 

FN.PL.C1.011 POLICIA 204 F ADMINISTRACION ESPECIAL - DE SERVICIOS ESPECIALES Grado 4 ORD 111 C1 18 295 

FN.PL.C1.013 POLICIA (092) (PUESTO ORGANIZATIVO) 206 F ADMINISTRACION ESPECIAL - DE SERVICIOS ESPECIALES Grado 4 ESP   C1 18 320 

FN.PL.C1.014 POLICIA (AGENTES TUTORES) (PUESTO 
ORGANIZATIVO) 

207 
F 

ADMINISTRACION ESPECIAL - DE SERVICIOS ESPECIALES Grado 4 ESP   C1 18 300 

FN.PL.C1.015 POLICIA (ATESTADOS) (PUESTO ORGANIZATIVO) 208 F ADMINISTRACION ESPECIAL - DE SERVICIOS ESPECIALES Grado 4 ESP   C1 18 300 

FN.PL.C1.018 POLICIA (COORDINACION) (PUESTO ORGANIZATIVO) 209 F ADMINISTRACION ESPECIAL - DE SERVICIOS ESPECIALES Grado 4 ORD   C1 18 255 

FN.PL.C1.019 POLICIA (DISCIPLINA URBANÍSTICA) (P. 
ORGANIZATIVO) 

210 
F 

ADMINISTRACION ESPECIAL - DE SERVICIOS ESPECIALES Grado 4 ESP   C1 
18 

280 

FN.PL.C1.020 POLICIA (ESCOLTA) (PUESTO ORGANIZATIVO) 211 F ADMINISTRACION ESPECIAL - DE SERVICIOS ESPECIALES Grado 4 ESP   C1 18 325 

FN.PL.C1.021 POLICIA (GRÚA) (PUESTO ORGANIZATIVO) 212 F ADMINISTRACION ESPECIAL - DE SERVICIOS ESPECIALES Grado 4 ESP   C1 18 280 

FN.PL.C1.022 POLICIA (GRUPO APOYO)  (PUESTO ORGANIZATIVO) 213 F ADMINISTRACION ESPECIAL - DE SERVICIOS ESPECIALES Grado 4 ESP   C1 18 335 

FN.PL.C1.023 POLICIA (UMAC) (PUESTO ORGANIZATIVO) 214 F ADMINISTRACION ESPECIAL - DE SERVICIOS ESPECIALES Grado 4 ESP   C1 18 280 

FN.PL.C1.024 POLICIA (MOTOS) (PUESTO ORGANIZATIVO) 215 F ADMINISTRACION ESPECIAL - DE SERVICIOS ESPECIALES Grado 4 ESP   C1 18 300 
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FN.PL.C1.025 POLICIA (PARQUE MÓVIL) (PUESTO ORGANIZATIVO) 216 F ADMINISTRACION ESPECIAL - DE SERVICIOS ESPECIALES Grado 4 ORD   C1 18 255 

FN.PL.C1.026 POLICIA (UMAC Y EDUCACION VIAL) (P. 
ORGANIZATIVO) 

217 
F 

ADMINISTRACION ESPECIAL - DE SERVICIOS ESPECIALES Grado 4 ESP   C1 18 295 

FN.PL.C1.027 POLICIA (TRANSMISIONES) (PUESTO 
ORGANIZATIVO) 

218 
F 

ADMINISTRACION ESPECIAL - DE SERVICIOS ESPECIALES Grado 4 ESP   C1 
18 

275 

FN.A1.006 ASESOR JURIDICO 10 F ADMINISTRACIÓN GENERAL - TÉCNICA Grado 1 ORD 1 A1 25 320 

FN.C1.019 ADMINISTRATIVO  101 F ADMINISTRACION GENERAL - ADMINISTRATIVA Grado 4 ORD 3 C1 17 230 

FN.C2.022 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 148 F ADMINISTRACION GENERAL - AUXILIAR Grado 5 ORD 2 C2 15 160 

FN.PL.C1.002 OFICIAL  DE SEGUNDA ACTIVIDAD  195 F ADMINISTRACION GENERAL - ADMINISTRATIVA Grado 4 ORD 1 C1 19 240 

FN.PL.C1.012 POLICÍA  DE SEGUNDA ACTIVIDAD  205 F ADMINISTRACION GENERAL - ADMINISTRATIVA Grado 4 ORD 1 C1 18 225 

LB.TP.B2-III.005 AUXILIAR SERVICIO  338 L LABORAL - PROFESIONAL OFICIO 2ª Grado 6 ESP 10 B2   175 

 

13.-ÁREA DE SEGURIDAD CIUDADANA                                                                                                                                                                                                          

13.40.- SERVICIO DE PROTECCIÓN CIVIL: 

COD. PUESTO PUESTO Nº 
Ficha 

REL ESCALA - SUBESCALA *ACCESO A 
INFORMACION 

JORNADA DOT. GRUPO CD PTOS. 

FN.C1.035 JEFE SEG. INTERN PROTECCION CIVIL 117 F ADMINISTRACION ESPECIAL - DE SERVICIOS ESPECIALES Grado 4 ESP 1 C1 18 315 

FN.C1.036 OFICIAL PROTECCIÓN CIVIL 118 F ADMINISTRACION ESPECIAL - DE SERVICIOS ESPECIALES Grado 4 ESP 1 C1 19 225 

FN.C1.043 TECNICO PROTECCIÓN CIVIL 125 F ADMINISTRACION ESPECIAL - DE SERVICIOS ESPECIALES Grado 4 ESP 1 C1 15 240 

LB.C.029 OPERARIO PROTECCION CIVIL 358 L LABORAL - OPERARIOS Grado 6 ESP 6 C   165 
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15.- ÁREA DE URBANISMO, MEDIO AMBIENTE Y MOVILIDAD:                                                                                                                                                                                               

15.10.  SERVICIO DE URBANISMO 

COD. PUESTO PUESTO Nº 
Ficha 

REL ESCALA - SUBESCALA *ACCESO A 
INFORMACION 

JORNADA DOT. GRUPO CD PTOS. 

FN.A1.031 RESPONSABLE DE INTERVENCION /GESTIÓN 35 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 1 ORD 2 A1 27 360 

FN.A1.033 RESPONSABLE DISCIPLINA URBANISTICA 37 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 1 ORD 1 A1 27 360 

FN.A1.014 RESPONSABLE SERV. DE PLANEAMIENTO  18 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 1 ORD 1 A1 27 360 

FN.A1.001 ARQUITECTO 5 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 1 ORD 2 A1 26 340 

FN.A1.002 ARQUITECTO  PLANEAMIENTO 6 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 1 ORD 2 A1 27 350 

FN.A1.003 ASESOR JURIDICO 7 F ADMINISTRACIÓN GENERAL - TÉCNICA Grado 1 ORD 5 A1 25 320 

FN.A2.001 ARQUITECTO TÉCNICO 50 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 2 ESP 3 A2 22 330 

FN.A2.007 INGENIERO TECNICO 56 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 2 ESP 1 A2 22 335 

FN.C1.024 COORDINADOR ADMINISTRATIVO 106 F ADMINISTRACION GENERAL - ADMINISTRATIVA Grado 4 ORD 1 C1 18 240 

FN.C1.005 ADMINISTRATIVO 87 F ADMINISTRACION GENERAL - ADMINISTRATIVA Grado 4 ORD 10 C1 17 230 

FN.A2.036 RESPONSABLE APERTURAS 361 F ADMINISTRACIÓN GENERAL - DE GESTIÓN Grado 2 ORD 1 A2 20 270 

FN.C1.025 COORDINADOR APERTURA - A EXTINGUR 107 F ADMINISTRACIÓN GENERAL - DE GESTIÓN Grado 4 ORD 1 C1 19 250 

FN.C1.027 COORDINADOR DELINEACIÓN 109 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 4 ORD 1 C1 19 250 

FN.C1.031 DELINEANTE 113 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 4 ORD 4 C1 18 220 

FN.C1.033 INSPECTOR DE URBANISMO  115 
F 

ADMINISTRACION ESPECIAL - DE SERVICIOS 
ESPECIALES 

Grado 4 ESP 2 C1 18 260 

FN.C1.044 TOPÓGRAFO 126 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 4 ORD 1 C1 18 230 

FN.C2.009 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 135 F ADMINISTRACION GENERAL - AUXILIAR Grado 5 ORD 2 C2 15 160 

FN.C2.038 INSPECTOR DE URBANISMO (a extinguir) 164 F ADMINISTRACION ESPECIAL - DE SERVICIOS 
ESPECIALES Grado 5 

ESP 2 C2 16 240 
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15.- ÁREA DE URBANISMO, MEDIO AMBIENTE Y MOVILIDAD:                                                                                                                                                                                                

15.20.- SERVICIO DE MEDIO AMBIENTE: 

COD. PUESTO PUESTO Nº 
Ficha 

REL ESCALA - SUBESCALA *ACCESO A 
INFORMACION 

JORNADA DOT. GRUPO CD PTOS. 

FN.A1.042 TECNICO SUPERIOR MEDIO AMBIENTE 47 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 1 ORD 1 A1 25 350 

FN.C1.034 INSPECTOR MEDIO AMBIENTE 116 F ADMINISTRACIÓN GENERAL - DE GESTIÓN Grado 4 ORD 1 C1 16 210 

FN.C1.048 ADMINISTRATIVO 145 F ADMINISTRACION GENERAL - ADMINISTRATIVA Grado 4 ORD 1 C1 17 220 

 

 

15.- ÁREA DE URBANISMO, MEDIO AMBIENTE Y MOVILIDAD:                                                                                                                                                                                                

15.40.- SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA Y TRANSPORTE: 

COD. PUESTO PUESTO Nº 
Ficha 

REL ESCALA - SUBESCALA *ACCESO A 
INFORMACION 

JORNADA DOT. GRUPO CD PTOS. 

FN.C1.045 RESPONSABLE DE MOVILIDAD URBANA 351 F ADMINISTRACION GENERAL - ADMINISTRATIVA Grado 4 ORD 1 C1 20 270 

FN.C1.057 ADMINISTRATIVO 130 F ADMINISTRACION GENERAL - ADMINISTRATIVA Grado 4 ORD 1 C1 17 220 
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16.- ÁREA DE SERVICIOS OPERATIVOS E INFRAESTRUCTURA                                                                                                                                                                           

16.00. SERVICIO DE INFRAESTRUCTURA: 

COD. PUESTO PUESTO Nº 
Ficha 

REL ESCALA - SUBESCALA *ACCESO A 
INFORMACION 

JORNADA DOT. GRUPO CD PTOS. 

FN.A1.018 JEFE SERVICIO TÉCNICOS 22 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 1 ORD 1 A1 28 380 

FN.A1.012 INGENIERO SUPERIOR DE INFRAESTRUCTURA 16 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 1 ORD 1 A1 26 340 

FN.A2.002 ARQUITECTO TÉCNICO 51 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 2 ESP 1 A2 22 330 

FN.A2.008 INGENIERO TECNICO 57 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 2 ESP 3 A2 22 335 

FN.C1.013 ADMINISTRATIVO 95 F ADMINISTRACION GENERAL - ADMINISTRATIVA Grado 4 ORD 2 C1 17 230 

FN.C2.039 INSPECTOR INFRAESTRUCTURAS 165 F ADMINISTRACION ESPECIAL - DE SERVICIOS ESPECIALES Grado 5 ESP 1 C2 16 240 

 

16.- ÁREA DE SERVICIOS OPERATIVOS E INFRAESTRUCTURA                                                                                                                                                                    

16.01 SERVICIO DE MANTENIMIENTO URBANO   

COD. PUESTO PUESTO Nº 
Ficha 

REL ESCALA - SUBESCALA *ACCESO A 
INFORMACION 

JORNADA DOT. GRUPO CD PTOS. 

FN.A2.010 JEFE DE SERVICIO MANTENIMIENTO URBANO  59 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 2 ORD 1 A2 20 290 

FN.C1.058 ADMINISTRATIVO 151 F ADMINISTRACION GENERAL - ADMINISTRATIVA Grado 4 ORD 1 C1 17 220 

FN.C2.023 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 149 F ADMINISTRACION GENERAL - AUXILIAR Grado 5 ORD 1 C2 15 160 

FN.C2.034 CAPATAZ 160 L LABORAL - ENCARGADOS Grado 6 ORD 3 A   205 

FN.C2.042 OFICIAL 168 F ADMINISTRACION ESPECIAL - DE SERVICIOS ESPECIALES Grado 5 ORD 8 C2 13 200 

FN.C2.044 OFICIAL CONDUCTOR 170 F ADMINISTRACION ESPECIAL - DE SERVICIOS ESPECIALES Grado 5 ORD 2 C2 13 185 

FN.AAPP.005 OPERARIO 180 F ADMINISTRACION ESPECIAL - DE SERVICIOS ESPECIALES Grado 6 ORD 2 E 9 150 

LB.A.008 RESPONSABLE MANTENIMIENTO URBANO 243 L LABORAL - ENCARGADOS Grado 6 ESP 1 A   275 

LB.B1.006 MAQUINISTA  250 L LABORAL - PROFESIONAL OFICIO 1ª Grado 6 ESP 1 B1   195 

LB.B1.013 OFICIAL 257 L LABORAL - PROFESIONAL OFICIO 1ª Grado 6 ORD 24 B1   200 

LB.B1.015 OFICIAL ALMACEN 259 L LABORAL - PROFESIONAL OFICIO 1ª Grado 6 ORD 1 B1   200 

LB.B1.020 OFICIAL GUARDIA INSTALACIONES ELÉCTRICAS 264 L LABORAL - PROFESIONAL OFICIO 1ª Grado 6 ESP 1 B1   210 
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LB.B1.021 OFICIAL GUARDIA ROTATORIO 265 L LABORAL - PROFESIONAL OFICIO 1ª Grado 6 ESP 1 B1   220 

LB.B1.022 OFICIAL GUARDIA SERVICIOS MULTIPLES 266 L LABORAL - PROFESIONAL OFICIO 1ª Grado 6 ESP 1 B1   210 

LB.C.015 OPERARIO 285 L LABORAL - OPERARIOS Grado 6 ORD 14 C   145 

 

16.- ÁREA DE SERVICIOS OPERATIVOS E INFRAESTRUCTURA                                                                                                                                                                    

16.30.- SERVICIO DE LIMPIEZA VIARIA 

COD. PUESTO PUESTO Nº 
Ficha 

REL ESCALA - SUBESCALA *ACCESO A 
INFORMACION 

JORNADA DOT. GRUPO CD PTOS. 

LB.A.005 JEFE SERVICIO LIMPIEZA 240 L LABORAL - LFA Grado 4 ESP 1 C1/A2 20 305/325 

LB.A.007 SUPERVISOR LIMPIEZA VIARIA 242 L LABORAL - ENCARGADOS Grado 6 ESP 1 A   270 

LB.A-II.003 CAPATAZ 247 L LABORAL - ENCARGADOS Grado 6 ESP 4 A   230 

LB.B1.004 COORDINADOR TALLER  248 L LABORAL - PROFESIONAL OFICIO 1ª Grado 6 ORD 1 B1   210 

LB.B1.007 MECANICO 251 L LABORAL - PROFESIONAL OFICIO 1ª Grado 6 ORD 1 B1   215 

LB.B1.017 OFICIAL CONDUCTOR 261 L LABORAL - PROFESIONAL OFICIO 1ª Grado 6 ESP 6 B1   190 

LB.B2.006 AYUDANTE MECANICO 276 L LABORAL - PROFESIONAL OFICIO 2ª Grado 6 ORD 1 B2   145 

LB.B1.012 CONTROLADOR DE LIMPIEZA 282 L LABORAL - PROFESIONAL OFICIO 1ª Grado 6 ORD 2 B1   160 

LB.B2.021 OPERARIO ESPECIALIZADO 291 L LABORAL - PROFESIONAL OFICIO 2ª Grado 6 ESP 14 B2   160 

LB.B2.022 OPERARIO ESPECIALIZADO 292 L LABORAL - PROFESIONAL OFICIO 2ª Grado 6 ESP 3 B2   195 

LB.C.024 OPERARIO LIMPIEZA 294 L LABORAL - OPERARIOS Grado 6 ESP 48 C   160 

LB.C.025 OPERARIO LIMPIEZA 295 L LABORAL - OPERARIOS Grado 6 ESP 1 C   185 
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16.- ÁREA DE SERVICIOS OPERATIVOS E INFRAESTRUCTURA                                                                                                                                                                                

16.31.-SERVICIO OPERATIVOS 

COD. PUESTO PUESTO Nº 
Ficha 

REL ESCALA - SUBESCALA *ACCESO A 
INFORMACION 

JORNADA DOT. GRUPO CD PTOS. 

FN.AAPP.007 OPERARIO DE LIMPIEZA DE EDIFICIOS 182 F ADMINISTRACION GENERAL - SUBALTERNA Grado 6 ESP 9 E 9 155 

LB.A.002 RESPONSABLE LIMPIEZA EDIFICIOS 237 L LABORAL - ENCARGADOS Grado 6 ORD 2 A   215 

LB.C.018 OPERARIO DE LIMPIEZA DE EDIFICIOS 288 L LABORAL - OPERARIOS Grado 6 ESP 13 C   155 

LB.C.020 OPERARIO DE LIMPIEZA DE EDIFICIOS 290 L LABORAL - OPERARIOS Grado 6 ORD 49 C   140 

LB.C1-III.004 ADMINISTRATIVO  274 L LABORAL - LFA Grado 4 ORD 1 C1 17 220 

FN.A1.050 DIRECTOR SERVICIOS OPERATIVOS 348 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 1 ESP 1 A1 28 380 

LB.A.010 JEFE SERVICIOS OPERATIVOS - EDIFICIOS 349 L LABORAL - LFA Grado 4 ESP 1 C1 20 285 

FN.AAPP.002 CONSERJE 177 F ADMINISTRACION GENERAL - SUBALTERNA Grado 6 ORD 4 E 9 115 

LB.B1.010 OFICIAL 254 L LABORAL - PROFESIONAL OFICIO 1ª Grado 6 ORD 1 B1   185 

LB.C.007 CONSERJE 277 L LABORAL - OPERARIOS Grado 6 ORD 25 C   115 

LB.C.010 CONSERJE 280 L LABORAL - OPERARIOS Grado 6 ORD 22 C   115 

 

16.- ÁREA DE SERVICIOS OPERATIVOS E INFRAESTRUCTURA                                                                                                                                                                            

16.40. SERVICIO DE CEMENTERIO (Depende de los Servicios Operativos mientras se mantenga la Gestión Indirecta) 

COD. PUESTO PUESTO Nº 
Ficha 

REL ESCALA - SUBESCALA *ACCESO A 
INFORMACION 

JORNADA DOT. GRUPO CD PTOS. 

LB.A.006 SUPERVISOR DE CEMENTERIO  241 L LABORAL - ENCARGADOS Grado 6 ESP 1 A   230 

LB.B1.016 OFICIAL CEMENTERIO  260 L LABORAL - PROFESIONAL OFICIO 1ª Grado 6 ESP 5 B1   225 

LB.C.016 OPERARIO CEMENTERIO 286 L LABORAL - OPERARIOS Grado 6 ESP 3 C   185 

LB.TP.C2-III.003 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 337 L LABORAL - LFA Grado 5 ORD 1 C2 15 155 
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16.- ÁREA DE SERVICIOS OPERATIVOS E INFRAESTRUCTURA                                                                                                                                                                             

16.50.-  SERVICIO DE PLAYAS 

COD. PUESTO PUESTO Nº 
Ficha 

REL ESCALA - SUBESCALA *ACCESO A 
INFORMACION 

JORNADA DOT. GRUPO CD PTOS. 

LB.TP.C2.002 ENCARGADO SERVICIO PLAYAS 322 L LABORAL - LFA Grado 5 ESP 1 C2 15 220 

LB.A.009 RESPONSABLE PLAYAS 244 L LABORAL - LFA Grado 4 ESP 1 C1 20 275 

LB.B1.005 MAQUINISTA  249 L LABORAL - PROFESIONAL OFICIO 1ª Grado 6 ORD 1 B1   175 

FN.C2.029 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 155 F ADMINISTRACION GENERAL - AUXILIAR Grado 5 ORD 1 C2 15 160 

LB.C.023 OPERARIO LIMPIEZA 293 L LABORAL - OPERARIOS Grado 6 ORD 1 C   150 

 

 

16.- ÁREA DE SERVICIOS OPERATIVOS E INFRAESTRUCTURA                                                                                                                                                                   
16.60. SERVICIO DE PARQUES Y JARDINES 

COD. PUESTO PUESTO Nº 
Ficha 

REL ESCALA - SUBESCALA *ACCESO A 
INFORMACION 

JORNADA DOT. GRUPO CD PTOS. 

LB.TP.A2.003 JEFE SERVICIO JARDINES  318 L LABORAL - LFA Grado 2 ESP 1 A2 22 335 

LB.A.003 ENCARGADO DE JARDINES 238 L LABORAL - ENCARGADOS Grado 6 ORD 2 A   230 

LB.B1.018 OFICIAL CONDUCTOR JARDINERO 262 L LABORAL - PROFESIONAL OFICIO 1ª Grado 6 ESP 2 B1   190 

LB.B1.019 OFICIAL FONTANERO  263 L LABORAL - PROFESIONAL OFICIO 1ª Grado 6 ORD 1 B1   190 

LB.B1.023 OFICIAL JARDINERO 267 L LABORAL - PROFESIONAL OFICIO 1ª Grado 6 ORD 12 B1   185 

LB.B2.005 AUXILIAR JARDINERO 275 L LABORAL - PROFESIONAL OFICIO 2ª Grado 6 ESP 16 B2   160 
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23. ÁREA DE ASUNTOS SOCIALES                                                                                                                                                                                                                       

COD. PUESTO PUESTO Nº 
Ficha 

REL ESCALA - SUBESCALA *ACCESO A 
INFORMACION 

JORNADA DOT. GRUPO CD PTOS. 

FN.A1.020 JEFE SERVICIOS SOCIALES                                                      24 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 1 ESP 1 A1 28 395 

FN.A1.005 ASESOR JURIDICO 9 F ADMINISTRACIÓN GENERAL - TÉCNICA Grado 1 ORD 2 A1 25 330 

FN.A1.027 PSICOLOGO 31 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 1 ORD 2 A1 24 315 

FN.A1.028 PSICOLOGO 32 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 1 ORD 2 A1 24 295 

LB.PR.A1.001 PSICOLOGO (CEA) 299 L LABORAL - LFA Grado 1 ESP 1 A1 24 310 

LB.PR.A1.002 PSICOLOGO 300 L LABORAL - LFA Grado 1 ORD 2 A1 24 295 

LB.TP.A1.001 PSICOLOGO  314 L LABORAL - LFA Grado 1 ORD 1 A1 24 295 

FN.A2.021 TÉCNICO DE GESTIÓN 70 F ADMINISTRACIÓN GENERAL - TÉCNICA Grado 2 ORD 1 A2 20 270 

FN.C1.008 ADMINISTRATIVO 90 F ADMINISTRACION GENERAL - ADMINISTRATIVA Grado 4 ORD 8 C1 17 240 

FN.C2.014 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 140 F ADMINISTRACION GENERAL - AUXILIAR Grado 5 ORD 1 C2 15 165 

LB.PR.A2.002 COORDINADOR CEA 302 L LABORAL - LFA Grado 2 ORD 1 A2 20 325 

FN.A2.004 COORDINADOR VIVIENDAS TUTELADAS 53 F ADMINISTRACIÓN GENERAL - DE GESTIÓN Grado 2 ORD 1 A2 21 275 

FN.A2.031 TRABAJADOR SOCIAL 80 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 2 ORD 9 A2 20 270 

FN.A2.032 TRABAJADOR SOCIAL 81 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 2 ORD 1 A2 20 270 

FN.A2.033 TRABAJADOR SOCIAL - CEA 82 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 2 ORD 1 A2 20 270 

LB.PR.A2.005 TRABAJADOR SOCIAL 305 L LABORAL - LFA Grado 2 ORD 1 A2 20 270 

LB.PR.A2.006 TRABAJADOR SOCIAL 306 L LABORAL - LFA Grado 2 ORD 2 A2 20 270 

LB.A2.003 TRABAJADOR SOCIAL  221 L LABORAL - LFA Grado 2 ORD 1 A2 20 270 

LB.PR.A2.001 ANIMADORA-INFORMADORA 301 L LABORAL - LFA Grado 2 ORD 1 A2 19 250 

LB.PR.AAPP.002 COCINERO 312 L LABORAL - LFA Grado 6 ORD 2 E 9 150 

LB.TP.B1-III.006 COCINERO  339 L LABORAL - PROFESIONAL OFICIO 1ª Grado 6 ORD 2 B1   150 

LB.PR.AAPP.001 AUXILIAR COCINA 311 L LABORAL - LFA Grado 6 ORD 1 E 9 135 

LB.B2.013 CUIDADOR 283 L LABORAL - PROFESIONAL OFICIO 2ª Grado 6 ORD 2 B2   175 

LB.TP.B2-III.009 CUIDADOR  342 L LABORAL - PROFESIONAL OFICIO 2ª Grado 6 ORD 5 B2   175 

FN.A2.005 EDUCADOR SOCIAL 54 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 2 ORD 1 A2 19 270 

LB.PR.A2.003 EDUCADOR SOCIAL 303 L LABORAL - LFA Grado 2 ORD 1 A2 19 270 

LB.TP.A2.001 EDUCADOR SOCIAL  316 L LABORAL - LFA Grado 2 ORD 4 A2 19 270 
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LB.TP.A2.002 ENFERMERO  317 L LABORAL - LFA Grado 2 ORD 1 A2 19 275 

LB.PR.C2.002 MONITOR - CEA 308 L LABORAL - LFA Grado 5 ORD 4 C2 13 185 

LB.PR.C2.003 MONITOR SOCIOCULTURAL 309 L LABORAL - LFA Grado 5 ORD 4 C2 13 165 

LB.PR.C2.004 MONITOR 310 L LABORAL - LFA Grado 5 ORD 1 C2 13 185 

LB.PR.A2.004 ORIENTADORA LABORAL 304 L LABORAL - LFA Grado 2 ORD 1 A2 19 260 

FN.A1.026 MEDICO 30 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 1 ORD 1 A1 25 310 

LB.TP.B2-II.004 AUXILIAR ENFERMERIA  329 L LABORAL - PROFESIONAL OFICIO 2ª Grado 6 ORD 1 B2   160 
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30. AREA DE SERVICIOS DE CARÁCTER PREFERENTE                                                                                                                                                                                   

31.11. SERVICIO DE SANIDAD 

COD. PUESTO PUESTO Nº 
Ficha 

REL ESCALA - SUBESCALA *ACCESO A 
INFORMACION 

JORNADA DOT. GRUPO CD PTOS. 

FN.A1.051 DIRECTOR SANIDAD 350 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 1 ORD 1 A1 26 365 

FN.A1.036 RESPONSABLE SANIDAD 41 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 1 ORD 1 A1 26 345 

FN.A2.022 TÉCNICO DE GESTIÓN DE SANIDAD 71 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 2 ORD 2 A2 20 260 

FN.B.004 COORDINADOR - ADJ. JEFATURA SANIDAD 364 F ADMINISTRACIÓN GENERAL - TÉCNICA Grado 3 ORD 1 B 18 250 

FN.C1.017 ADMINISTRATIVO  99 F ADMINISTRACION GENERAL - ADMINISTRATIVA Grado 4 ORD 2 C1 17 230 

FN.C2.017 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 143 F ADMINISTRACION GENERAL - AUXILIAR Grado 5 ORD 1 C2 15 160 

FN.A1.026 MEDICO 30 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 1 ORD 1 A1 25 310 

LB.A2.001 ORIENTADOR DE PLANIFICACION  219 L LABORAL - LFA Grado 2 ORD 1 A2 20 255 

LB.C2.005 MONITOR SANITARIO (a extinguir) 230 L LABORAL - LFA Grado 5 ORD 1 C2 15 160 

LB.TP.B2-II.004 AUXILIAR ENFERMERIA  329 L LABORAL - PROFESIONAL OFICIO 2ª Grado 6 ORD 1 B2   160 

 

30. AREA DE SERVICIOS DE CARÁCTER PREFERENTE                                                                                                                                                                                    

32.60. SERVICIO DE EDUCACIÓN 

COD. PUESTO PUESTO Nº 
Ficha 

REL ESCALA - SUBESCALA *ACCESO A 
INFORMACION 

JORNADA DOT. GRUPO CD PTOS. 

FN.A2.006 TECNICO MEDIO EDUCACION 55 F ADMINISTRACIÓN GENERAL - TÉCNICA Grado 2 ORD 1 A2 19 275 

FN.A2.013 RESPONSABLE DE EDUCACION 62 F ADMINISTRACIÓN GENERAL - DE GESTIÓN Grado 2 ESP 1 A2 21 325 

FN.C1.009 ADMINISTRATIVO 91 F ADMINISTRACION GENERAL - ADMINISTRATIVA Grado 4 ORD 3 C1 17 220 

FN.C2.016 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 142 F ADMINISTRACION GENERAL - AUXILIAR Grado 5 ORD 1 C2 15 160 
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30. AREA DE SERVICIOS DE CARÁCTER PREFERENTE                                                                                                                                                                                    

33.00 SERVICIO DE ACTOS PÚBLICOS Y CULTURA: 

COD. PUESTO PUESTO Nº 
Ficha 

REL ESCALA - SUBESCALA *ACCESO A 
INFORMACION 

JORNADA DOT. GRUPO CD PTOS. 

FN.A2.009 JEFE DE SERVICIO ACTOS PUBLICOS Y CULTURA  58 F ADMINISTRACION ESPECIAL - DE SERVICIOS ESPECIALES Grado 2 ESP 1 A2 24 345 

FN.A2.019 TECNICO DE CULTURA 68 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 2 ESP 1 A2 20 280 

FN.C1.047 ADMINISTRATIVO ADJUNTO JEFATURA CULTURA 362 F ADMINISTRACION GENERAL - ADMINISTRATIVA Grado 4 ESP 1 C1 18 240 

FN.C1.014 ADMINISTRATIVO 96 F ADMINISTRACION GENERAL - ADMINISTRATIVA Grado 4 ORD 1 C1 17 220 

FN.AAPP.012 OPERARIO SERVICIOS MÚLTIPLES 187 F ADMINISTRACION ESPECIAL - PERSONAL DE 
OFICIOS 

Grado 6 ESP 1 E 9 160 

FN.C2.047 TECNICO DE IMAGEN Y SONIDO  173 F ADMINISTRACION GENERAL - AUXILIAR Grado 5 ESP 1 C2 15 200 

LB.C2.048 TECNICO DE IMAGEN Y SONIDO  234 L LABORAL - LFA Grado 5 ESP 1 C2 15 200 

LB.TP.C2.004 RESPONSABLE DE SALA  324 L LABORAL - LFA Grado 4 ESP 1 C1 17 220 

LB.B1.014 OFICIAL  258 L LABORAL - PROFESIONAL OFICIO 1ª Grado 6 ESP 3 B1   205 

LB.C.028 OPERARIO SERVICIOS MÚLTIPLES 298 L LABORAL - OPERARIOS Grado 6 ESP 3 C   160 

FN.C2.002 AUXILIAR PRODUCCIÓN Y TAQUILLA 128 F ADMINISTRACION GENERAL - AUXILIAR Grado 5 ESP 2 C2 15 185 

LB.C.030 CONTROLADOR DE SALA Y TAQUILLA 365 L LABORAL - OPERARIOS Grado 6 ESP 1 C   180 

LB.TP.C2.003 DIRECTOR DE BANDA  323 L LABORAL - LFA Grado 5 ESP 1 C2 13 155 

FN.C1.049 ADMINISTRATIVO 150 F ADMINISTRACION GENERAL - ADMINISTRATIVA Grado 4 ORD 1 C1 17 220 

LB.C1.003 RESPONSABLE DE FESTEJOS 224 L LABORAL - LFA Grado 4 ESP 1 C1 15 265 

LB.C2.008 TECNICO FESTEJOS 233 L LABORAL - LFA Grado 5 ESP 1 C2 14 170 

LB.B1.012 OFICIAL FESTEJOS (a extinguir) 256 L LABORAL - PROFESIONAL OFICIO 1ª Grado 6 ESP 2 B1   200 

FN.A1.009 DIRECTORA DE BIBLIOTECA 13 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 1 ESP 1 A1 22 285 

FN.C1.020 ADMINISTRATIVO DE BIBLIOTECA 102 F ADMINISTRACION GENERAL - ADMINISTRATIVA Grado 4 ESP 2 C1 17 220 

FN.C2.030 AUXILIAR BIBLIOTECA 156 F ADMINISTRACION GENERAL - AUXILIAR Grado 5 ESP 2 C2 15 165 

LB.TP.C2.001 AUXILIAR BIBLIOTECA  321 L LABORAL - LFA Grado 5 ESP 1 C2 15 165 

FN.A1.010 DIRECTORA DE MUSEO 14 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 1 ORD 1 A1 22 295 

FN.A1.011 DIRECTORA GALERIA M.A 15 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 1 ORD 1 A1 22 275 

LB.B1.009 MONITOR MUSEÍSTICO  253 L LABORAL - PROFESIONAL OFICIO 1ª Grado 6 ESP 3 B1   190 
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30. AREA DE SERVICIOS DE CARÁCTER PREFERENTE                                                                                                                                                                                                        

34.10. SERVICIO DE DEPORTE Y JUVENTUD: 

COD. PUESTO PUESTO Nº 
Ficha 

REL ESCALA - SUBESCALA *ACCESO A 
INFORMACION 

JORNADA DOT. GRUPO CD PTOS. 

FN.A1.015 JEFE SERVICIO DEPORTES  19 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 1 ESP 1 A1 28 335 

FN.A1.008 DIRECTOR DE DEPORTES 12 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 1 ESP 1 A1 24 295 

FN.A2.011 TÉCNICO ACTIVIDADES Y RESPONSABLE JUVENTUD 60 F ADMINISTRACIÓN GENERAL - TÉCNICA Grado 2 ESP 1 A2 20 295 

FN.C1.016 ADMINISTRATIVO  98 F ADMINISTRACION GENERAL - ADMINISTRATIVA Grado 4 ESP 2 C1 17 220 

FN.C2.012 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 138 F ADMINISTRACION GENERAL - AUXILIAR Grado 5 ORD 1 C2 15 160 

LB.C1.004 TECNICO DEPORTIVO  225 L LABORAL - LFA Grado 4 ESP 3 C1 17 255 

LB.B1.008 MONITOR DEPORTIVO 252 L LABORAL - PROFESIONAL OFICIO 1ª Grado 6 ORD 3 B1   190 

FN.C2.037 ENCARGADO DE MANTENIMIENTO 163 L LABORAL - ENCARGADOS Grado 6 ESP 1 A   225 

LB.B1.011 OFICIAL 255 L LABORAL - PROFESIONAL OFICIO 1ª Grado 6 ESP 4 B1   205 

LB.C.008 CONSERJE 278 L LABORAL - OPERARIOS Grado 6 ESP 4 C   135 

LB.C.014 OPERARIO 284 L LABORAL - OPERARIOS Grado 6 ORD 1 C   145 

 

40. AREA DE DE DESARROLLO ECONÓMICO MUNICIPAL                                                                                                                                                                                         

40.00. SERVICIO FOMENTO Y EMPLEO 

COD. PUESTO PUESTO Nº 
Ficha 

REL ESCALA - SUBESCALA *ACCESO A 
INFORMACION 

JORNADA DOT. GRUPO CD PTOS. 

FN.A1.034 RESPONSABLE FOMENTO Y EMPLEO 38 F ADMINISTRACIÓN GENERAL - DE GESTIÓN Grado 1 ORD 1 A1 25 330 

FN.A1.029 PSICOLOGO 33 F ADMINISTRACIÓN GENERAL - TÉCNICA Grado 1 ORD 1 A1 24 290 

FN.C2.027 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 153 F ADMINISTRACION GENERAL - AUXILIAR Grado 5 ORD 1 C2 15 160 

LB.C1-II.001 ADMINISTRATIVO 245 F ADMINISTRACION GENERAL - ADMINISTRATIVA Grado 4 ORD 1 C1 17 220 
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40. AREA DE DE DESARROLLO ECONÓMICO MUNICIPAL                                                                                                                                                                          

43.10. SERVICIO DE MERCADO Y COMERCIO: 

COD. PUESTO PUESTO Nº 
Ficha 

REL ESCALA - SUBESCALA *ACCESO A 
INFORMACION 

JORNADA DOT. GRUPO CD PTOS. 

FN.A2.034 
RESPONSABLE SERVICIO CONSUMO, COMERCIO Y 
MERCADO 352 

F ADMINISTRACIÓN GENERAL - DE GESTIÓN Grado 2 ORD 1 A2 20 280 

FN.A2.018 TÉCNICO DE COMERCIO  67 F ADMINISTRACIÓN GENERAL - DE GESTIÓN Grado 2 ORD 1 A2 20 250 

FN.C1.018 ADMINISTRATIVO  100 F ADMINISTRACION GENERAL - ADMINISTRATIVA Grado 4 ORD 1 C1 17 220 

FN.C1.037 RESPONSABLE DE MERCADO 119 F ADMINISTRACION GENERAL - ADMINISTRATIVA Grado 4 ESP 1 C1 17 255 

FN.C2.018 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 144 F ADMINISTRACION GENERAL - AUXILIAR Grado 5 ORD 2 C2 15 160 

LB.B1.025 OFICIAL SERVICIOS MÚLTIPLES 269 L LABORAL - PROFESIONAL OFICIO 1ª Grado 6 ORD 1 B1   185 

LB.C.027 OPERARIO SERVICIOS MÚLTIPLES 297 L LABORAL - OPERARIOS Grado 6 ESP 1 C   150 

LB.TP.C-III.010 CONSERJE/GUARDA 343 L LABORAL - OPERARIOS Grado 6 ESP 4 C   175 

 

 

40.- AREA DE DE DESARROLLO ECONÓMICO MUNICIPAL                                                                                                                                                                        

43.20.- SERVICIO DE TURISMO: 

COD. PUESTO PUESTO Nº 
Ficha 

REL ESCALA - SUBESCALA *ACCESO A 
INFORMACION 

JORNADA DOT. GRUPO CD PTOS. 

FN.A2.029 TECNICO MEDIO TURISMO  78 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 2 ESP 1 A2 20 290 

FN.C1.012 ADMINISTRATIVO 94 F ADMINISTRACION GENERAL - ADMINISTRATIVA Grado 4 ORD 2 C1 17 220 

FN.C1.023 COORDINADOR ACTIVIDADES TURÍSTICAS 105 F ADMINISTRACION ESPECIAL - DE SERVICIOS ESPECIALES Grado 4 ESP 1 C1 17 225 
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40. AREA DE DE DESARROLLO ECONÓMICO MUNICIPAL                                                                                                                                                                                       

43.30. SERVICIO SUBVENCIONES 

COD. PUESTO PUESTO Nº 
Ficha 

REL ESCALA - SUBESCALA *ACCESO A 
INFORMACION 

JORNADA DOT. GRUPO CD PTOS. 

FN.A1.037 RESPONSABLE SUBVENCIONES  42 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 1 ORD 1 A1 24 320 

FN.A1.039 TECNICO DE SUBVENCIONES 44 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 1 ORD 2 A1 23 280 

FN.C1.050 ADMINISTRATIVO                                                                                                        228 F ADMINISTRACION GENERAL - ADMINISTRATIVA Grado 5 ORD 1 C2 15 220 
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92.- ÁREA DE SERVICIOS GENERALES                                                                                                                                                                                                             

92.02. SISTEMAS DE INFORMACION Y TELECOMUNICACIONES (SIT)  

COD. PUESTO PUESTO Nº 
Ficha 

REL ESCALA - SUBESCALA *ACCESO A 
INFORMACION 

JORNADA DOT. GRUPO CD PTOS. 

FN.A1.001 JEFE SERVICIO SIT 4 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 1 ORD 1 A1 26 350 

FN.A2.026 INGENIERO TECNICO INFORMATICO 75 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 2 ORD 1 A2 22 285 

FN.B.001 TECNICO SUPERIOR INFORMÁTICO 359 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 3 ORD 2 B 18 250 

FN.C1.042 TECNICO INFORMATICO 124 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 4 ORD 4 C1 17 230 

FN.C2.013 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 139 F ADMINISTRACION GENERAL - AUXILIAR Grado 5 ORD 1 C2 15 165 

FN.C2.033 AUXILIAR INFORMATICO (a extinguir) 159 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 5 ORD 1 C2 15 160 

FN.C1.051 ADMINISTRATIVO 223 F ADMINISTRACION GENERAL - ADMINISTRATIVA Grado 4 ORD 1 C1 17 230 

 

92.- ÁREA DE SERVICIOS GENERALES                                                                                                                                                                                                                         

92.03.- SERVICIO DE PERSONAL: 

COD. PUESTO PUESTO Nº 
Ficha 

REL ESCALA - SUBESCALA *ACCESO A 
INFORMACION 

JORNADA DOT. GRUPO CD PTOS. 

FN.A1.017 JEFE SERVICIO PERSONAL (a extinguir) 21 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 1 ORD 1 A1 28 390 

FN.A1.025 LETRADO  29 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 1 ORD 1 A1 27 330 

FN.A1.040 RESPONSABLE RRHH 45 F ADMINISTRACIÓN GENERAL - TÉCNICA Grado 1 ORD 1 A1 27 340 

FN.A1.053 TECNICO ADMINSITRACION GENERAL (TAG) 366 F ADMINISTRACIÓN GENERAL - TÉCNICA Grado 1 ORD 1 A1 25 320 

FN.A2.030 TECNICO PERSONAL 79 F ADMINISTRACIÓN GENERAL - TÉCNICA Grado 2 ORD 1 A2 20 280 

FN.A2.014 RESPONSABLE NOMINAS  63 F ADMINISTRACIÓN GENERAL - TÉCNICA Grado 2 ORD 1 A2 23 310 

FN.A2.023 TECNICO GESTION NOMINAS 72 F ADMINISTRACIÓN GENERAL - TÉCNICA Grado 2 ORD 2 A2 22 270 

FN.C1.002 ADMINISTRATIVO 84 F ADMINISTRACION GENERAL - ADMINISTRATIVA Grado 4 ORD 4 C1 17 230 

FN.C2.006 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 132 F ADMINISTRACION GENERAL - AUXILIAR Grado 5 ORD 2 C2 15 160 

FN.A1.043 RESPONSABLE PREVENCION RIESGOS LABORALES  48 F ADMINISTRACIÓN GENERAL - TÉCNICA Grado 1 ORD 1 A1 25 335 

FN.A2.027 TECNICO SUPERIOR PREVENCION R. LABORALES 76 F ADMINISTRACIÓN GENERAL - TÉCNICA Grado 2 ORD 1 A2 22 265 
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92.- ÁREA DE SERVICIOS GENERALES                                                                                                                                                                                                                        

92.06.- SERVICIO DE SECRETARÍA: 

COD. PUESTO PUESTO Nº 
Ficha 

REL ESCALA - SUBESCALA *ACCESO A 
INFORMACION 

JORNADA DOT. GRUPO CD PTOS. 

HE.A1.002 SECRETARIO GENERAL 2 F HABILITACIÓN ESTATAL - SECRETARÍA Grado 1 ORD 1 A1 30 405 

HE.A1.004 VICE-SECRETARIO 353 F HABILITACIÓN ESTATAL - SECRETARÍA Grado 1 ORD 1 A1 29 395 

FN.A1.049 LETRADO  49 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 1 ESP 1 A1 27 365 

FN.A1.022 ASESOR JURIDICO 26 F ADMINISTRACIÓN GENERAL - TÉCNICA Grado 1 ESP 1 A1 25 365 

FN.C1.039 RESPONSABLE SECRETARIA  121 F ADMINISTRACION GENERAL - ADMINISTRATIVA Grado 4 ESP 1 C1 19 250 

FN.C1.003 ADMINISTRATIVO 85 F ADMINISTRACION GENERAL - ADMINISTRATIVA Grado 4 ORD 4 C1 17 240 

FN.C2.007 AUXILIAR ADMINISTRATIVO (A Extinguir) 133 F ADMINISTRACION GENERAL - AUXILIAR Grado 5 ESP 1 C2 15 170 

LB.TP.A1.002 TECNICO SUPERIOR DE GESTION  315 L LABORAL - LFA Grado 1 ORD 1 A1 22 290 

FN.A1.052 DELEGADO DE PROTECCIÓN DE DATOS 356 F ADMINISTRACIÓN GENERAL - TÉCNICA Grado 1 ORD 1 A1 25 330 

FN.C1.052 RESPONSABLE ESTADÍSTICA 319 F ADMINISTRACION GENERAL - ADMINISTRATIVA Grado 4 ORD 1 C1 18 240 

FN.C1.053 ADMINISTRATIVO 152 F ADMINISTRACION GENERAL - ADMINISTRATIVA Grado 4 ORD 3 C1 17 220 

FN.C1.046 FUNCIONARIO HABILITADO RESPONSABLE REGISTRO 357 F ADMINISTRACION GENERAL - ADMINISTRATIVA Grado 4 ORD 2 C1 20 260 

FN.C1.054 ADMINISTRATIVO 154 F ADMINISTRACION GENERAL - ADMINISTRATIVA Grado 4 ORD 3 C1 17 220 

FN.AAPP.011 OPERARIO SERVICIOS MÚLTIPLES 186 F ADMINISTRACION ESPECIAL - PERSONAL DE OFICIOS Grado 6 ORD 1 E 9 150 
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92.-ÁREA DE SERVICIOS GENERALES                                                                                                                                                                                                                                       

92.1.- SERVICIOS JURÍDICOS 

COD. PUESTO PUESTO Nº 
Ficha 

REL ESCALA - SUBESCALA *ACCESO A 
INFORMACION 

JORNADA DOT. GRUPO CD PTOS. 

FN.A1.019 JEFE SERVICIOS JURÍDICOS  23 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 1 ORD 1 A1 28 380 

FN.A1.024 LETRADO 28 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 1 ORD 2 A1 27 330 

FN.A1.023 LETRADO 27 
F 

ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 1 ORD 3 A1 27 330-
340 

FN.A1.004 ASESOR JURIDICO 8 F ADMINISTRACIÓN GENERAL - TÉCNICA Grado 1 ORD 2 A1 25 320 

FN.A2.020 TÉCNICO DE GESTIÓN 69 F ADMINISTRACIÓN GENERAL - TÉCNICA Grado 2 ORD 2 A2 21 270 

FN.C1.040 RESPONSABLE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 122 F ADMINISTRACION GENERAL - ADMINISTRATIVA Grado 4 ORD 1 C1 19 240 

FN.C1.007 ADMINISTRATIVO 89 F ADMINISTRACION GENERAL - ADMINISTRATIVA Grado 4 ORD 5 C1 17 230 

FN.C2.011 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 137 F ADMINISTRACION GENERAL - AUXILIAR Grado 5 ORD 1 C2 15 160 

 

92.- ÁREA DE SERVICIOS GENERALES                                                                                                                                                                                                                        

92.09.- SERVICIO DE ATENCIÓN CIUDADANA:  

COD. PUESTO PUESTO Nº 
Ficha 

REL ESCALA - SUBESCALA *ACCESO A 
INFORMACION 

JORNADA DOT. GRUPO CD PTOS. 

FN.B.002 RESPONSABLE DE ATENCIÓN CIUDADANA 360 F ADMINISTRACION ESPECIAL - DE GESTIÓN Grado 3 ORD 1 B 20 280 

FN.C1.055 ADMINISTRATIVO 129 F ADMINISTRACION GENERAL - ADMINISTRATIVA Grado 4 ORD 1 C1 17 220 

FN.C2.036 COORDINADOR DE CONSUMO 162 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 5 ORD 1 C2 14 210 

LB.C2.002 AUXILIAR ADMINISTRATIVO (A Extinguir) 227 F ADMINISTRACION GENERAL - AUXILIAR Grado 5 ORD 1 C2 15 160 

FN.A2.012 COORDINADOR DE PARTICIPACION CIUDADANA  61 L ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 2 ORD 1 C2 15 200 

LB.C.009 CONSERJE 279 L LABORAL - OPERARIOS Grado 6 ORD 2 C   115 
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92.-ÁREA DE SERVICIOS GENERALES 

92.0.- ALCALDÍA, COMUNICACIÓN Y TRANSPARENCIA 

COD. PUESTO PUESTO Nº 
Ficha 

REL ESCALA - SUBESCALA *ACCESO A 
INFORMACION 

JORNADA DOT. GRUPO CD PTOS. 

FN.C1.015 ADMINISTRATIVO  97 F ADMINISTRACION GENERAL - ADMINISTRATIVA Grado 4 ORD 3 C1 13 240 

FN.C2.035 CONDUCTOR VEHICULO OFICIAL 161 F ADMINISTRACION ESPECIAL - DE SERVICIOS ESPECIALES Grado 5 ESP 1 C2 17 235 

FN.C2.046 TECNICO AUXILIAR DISEÑO GRAFICO 172 F ADMINISTRACION GENERAL - AUXILIAR Grado 5 ORD 1 C2 15 160 

LB.TP.C1-II.009 REDACTOR  334 L LABORAL - LFA Grado 4 ORD 2 C1 17 220 

 

 

92.-ÁREA DE SERVICIOS GENERALES 

92.13.- SERVICIO DE ARCHIVO Y GESTIÓN DOCUMENTAL 

COD. PUESTO PUESTO Nº 
Ficha 

REL ESCALA - SUBESCALA *ACCESO A 
INFORMACION 

JORNADA DOT. GRUPO CD PTOS. 

FN.A2.035 ARCHIVERO 355 F ADMINISTRACION ESPECIAL - DE GESTIÓN Grado 2 ORD 1 A2 22 300 

FN.A2.003 COORDINADOR DEL ARCHIVO HISTORICO  52 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 2 ORD 1 A2 22 260 

FN.C1.056 ADMINISTRATIVO 141 F ADMINISTRACION GENERAL - ADMINISTRATIVA Grado 4 ORD 3 C1 17 220 
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93.- ÁREA DE ECONOMÍA Y HACIENDA                                                                                                                                                                                                                     

93.10.- SERVICIO DE INTERVENCIÓN: 

COD. PUESTO PUESTO Nº 
Ficha 

REL ESCALA - SUBESCALA *ACCESO A 
INFORMACION 

JORNADA DOT. GRUPO CD PTOS. 

HE.A1.001 INTERVENTOR 1 F HABILITACIÓN ESTATAL - INTERVENCIÓN Grado 1 ORD 1 A1 30 405 

HE.A1.005 VICE-INTERVENTOR 354 F HABILITACIÓN ESTATAL - INTERVENCIÓN Grado 1 ORD 1 A1 29 395 

FN.A1.030 RESPONSABLE DE CONTABILIDAD 34 F ADMINISTRACIÓN GENERAL - TÉCNICA Grado 1 ORD 1 A1 27 340 

FN.A1.032 RESPONSABLE DE PRESUPUESTO 36 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 1 ORD 1 A1 27 340 

FN.A1.041 TECNICO SUPERIOR DE GESTION (A Extinguir) 46 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 1 ORD 1 A1 24 280 

FN.A2.037 TÉCNICO DE GESTIÓN 131 F ADMINISTRACIÓN GENERAL - TÉCNICA Grado 2 ORD 3 A2 20 270 

FN.C1.001 ADMINISTRATIVO 83 F ADMINISTRACION GENERAL - ADMINISTRATIVA Grado 4 ORD 3 C1 17 230 

 

 

93.- ÁREA DE ECONOMÍA Y HACIENDA                                                                                                                                                                                                                        

93.12.- SERVICIO DE TESORERÍA: 

COD. PUESTO PUESTO Nº 
Ficha 

REL ESCALA - SUBESCALA *ACCESO A 
INFORMACION 

JORNADA DOT. GRUPO CD PTOS. 

HE.A1.003 TESORERO 3 F HABILITACIÓN ESTATAL - TESORERÍA Grado 1 ORD 1 A1 30 405 

FN.A1.038 RESPONSABLE TESORERIA 43 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 1 ORD 1 A1 24 330 

FN.C1.022 COORDINADOR 104 F ADMINISTRACIÓN GENERAL - TÉCNICA Grado 4 ORD 1 C1 21 280 

FN.A2.038 TÉCNICO DE GESTIÓN 134 F ADMINISTRACIÓN GENERAL - TÉCNICA Grado 2 ORD 1 A2 20 270 

FN.C1.004 ADMINISTRATIVO 86 F ADMINISTRACION GENERAL - ADMINISTRATIVA Grado 4 ORD 2 C1 17 230 
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93.- ÁREA DE ECONOMÍA Y HACIENDA                                                                                                                                                                                                                    

93.23.- SERVICIO DE GESTIÓN TRIBUTARIA (Depende de la Tesorería Municipal): 

COD. PUESTO PUESTO Nº 
Ficha 

REL ESCALA - SUBESCALA *ACCESO A 
INFORMACION 

JORNADA DOT. GRUPO CD PTOS. 

FN.A1.016 JEFE SERVICIO GESTION TRIB Y SANCIONES                                                        20 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 1 ORD 1 A1 28 380 

FN.A1.013 INSPECTOR JEFE INSPECCION TRIBUTARIA 17 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 1 ORD 1 A1 26 340 

FN.B.003 RESPONSABLE GESTION TRIBUTARIA 363 F ADMINISTRACIÓN GENERAL - TÉCNICA Grado 3 ORD 1 B 22 290 

FN.C1.038 RESPONSABLE GESTION TRIBUTARIA (A extinguir) 120 F ADMINISTRACIÓN GENERAL - TÉCNICA Grado 4 ORD 1 C1 21 280 

FN.C1.028 COORDINADOR IBI  110 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 4 ORD 1 C1 19 250 

FN.C1.006 ADMINISTRATIVO 88 F ADMINISTRACION GENERAL - ADMINISTRATIVA Grado 4 ORD 10 C1 17 230 

FN.C1.032 DELINEANTE INSPECTOR 114 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 4 ORD 3 C1 18 230 

FN.C2.001 AGENTE INSPECTOR 127 F ADMINISTRACIÓN ESPECIAL - TÉCNICA Grado 5 ESP 1 C2 15 230 

FN.C2.010 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 136 F ADMINISTRACION GENERAL - AUXILIAR Grado 5 ORD 6 C2 15 160 

FN.A2.017 RESPONSABLE SANCIONES 66 F ADMINISTRACIÓN GENERAL - TÉCNICA Grado 2 ORD 1 A2 21 280 

FN.C1.010 ADMINISTRATIVO 92 F ADMINISTRACION GENERAL - ADMINISTRATIVA Grado 4 ORD 1 C1 17 220 

 

Ficha Adicional por Proceso de Consolidación (Servicios Varios).-                                                                                                                                                                                                                    

COD. PUESTO PUESTO Nº 
Ficha 

REL ESCALA - SUBESCALA *ACCESO A 
INFORMACION 

JORNADA DOT. GRUPO CD PTOS. 

FN.C2.050 AUXILIAR ADMINISTRATIVO A Extinguir 367 F ADMINISTRACION GENERAL - AUXILIAR Grado 5 ORD 42 C2 15 160 
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*Acceso a la Información: 

Grado 1 - Funcionarios Grupo A; Subgrupo A1: confidencial y secreta de su Área. En el caso de los FHN, se articularán los medios para que puedan acceder 
a toda la información que precisen para el ejercicio de las funciones reservadas.  

Grado 2 - Funcionarios Grupo A; Subgrupo A2: confidencial de su Área. 

Grado 3 - Funcionarios Grupo B: confidencial de su Área, según le asigne la Jefatura del Servicio. 

Grado 4 - Funcionarios Grupo C; Subgrupo C1: interna y pública o publicable (Administración General) de su Área, según le asigne la Jefatura del Servicio; 
confidencial (Administración Especial, Seguridad ciudadana) de su Área, según le asigne la Jefatura del Servicio. 

Grado 5 - Funcionarios Grupo C; Subgrupo C2: interna y pública o publicable (Administración General), según le asigne la Jefatura del Servicio. 

En el caso de personal laboral (LFA), los permisos se asignarán siguiendo el mismo criterio, pero en función de la clasificación prevista en el Convenio 
Colectivo del Ayuntamiento de La Línea de la Concepción.  

Grado 6 - En los puestos de personal funcionarios del grupo “E” y personal laboral correspondientes a agrupaciones profesionales, sin acceso al gestor 
documental, tendrían acceso a la documentación interna, pública o publicable de los Servicios a los que estén adscritos, y por las vías de comunicación que 
previamente se determinen por la Jefatura del Servicio.  

Los puestos concretos en los que se den circunstancias excepcionales que justifiquen accesos a la información distintos a los anteriores deberán ser autorizados 
por el órgano municipal competente.  

 

 

 

 


